~ ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR

Lei n° 615/2016, de 19 de julho de 2016.

Dispde sobre as diretrizes orcamentarias
para elaboracio e execuc¢io do orcamento
para o exercicio financeiro de 2017, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PILAR, ESTADO DE ALAGOAS
Fago saber que a Camara Municipal aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
SECAO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta‘Lei estabelece, em cumprimento ao artigo 165 §2° da Constitui¢do Federal e as
determinagdes da Lei Complementar n°. 101 de 04 de maio de 2000, as diretrizes para
elaboragdo dos Orgamentos para o exercicio financeiro de 2017.

Art. 2° - Entende-se por-Diretrizes Orgamentdrias as instrugdes e orientagdes para elaboragdo e
execugdo dos orgamentos para 0 exercicio financeiro de 2017.

SECAO II
DOS GASTOS MUNICIPAIS

Art. 3° - Constituem gastos municipais aqueles destinados a aquisigdo de materiais, bens e
servigos para cumprimento dos objetivos do Municipio, bem como 0s compromissos de
natureza social e financeira.

Art. 4° - Os gastos municipais serdo estimados por servigos mantidos pelo Municipio,
considerando-se:

[ — A carga de trabalho estimada para o exercicio financeiro;

II — Fatores conjunturais que possam afetar os gastos; Q)J\'
[1I — Recursos destinados ao pagamento € parcelamento da Divida Fundada;
IV — Recursos destinados ao pagamento de sentencas judiciais.

SECAO 111
DAS RECEITAS DO MUNICIPIO
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Art. 5° - Constituem Receitas do Municipio aquelas provenientes:

[ — Dos tributos de sua competéncia;

II — De atividades econdmicas;

[1I — De transferéncias constitucionais ou voluntarias;

IV — Das alienagdes;

V — Dos empréstimos e financiamentos autorizados por Lei, destinados a despesa de capital;
VI — Das contribuigdes sociais para o Regime Proprio de Previdéncia Social.

Art. 6° - A estimativa das receitas considerou:

[ — Os fatores conjunturais que passam vir a influenciar a produtividade de cada fonte;

II — A carga de trabalho estimada para 0 servico, quando este for remunerado;

[1I — Alteracdes na legislag@o tributéria;

IV — A variagdo do indice de pregos;

V — A arrecadagdo dos ultimos 04 (quatro) exercicios encerrados (2012a2015)ea previsdo para
2016.

Art. 7° - O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os impostos de sua competéncia;

§1° - O Municipio despendera esforgos no sentido de diminuir o valor da divida ativa;

§2° - O Municipio procurarda modernizar a méquina fazendéria no sentido de aumentar a
arrecadagdo;

§3°- A Lei que conceda ou amplie incentivos ou beneficios de natureza tributéria s6 podera ser
aprovada ou editada se cumpridas as exigéncias do Art. 14 da Lei Complementar N°101/2000.
§4° - Qualquer alteragdo na Legislag@o Tributéria para exercicio financeiro de 2017 devera ser
encaminhada ao Poder Legislativo e por ele aprovada antes da elaboragdo do Projeto de Lei
Orgamentéria, afim de que possam as mesmas ser incluidas na previsdo da receita.

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS

Art. 8° - Em consonéncia com o art. 165, § 2°, da Constitui¢do Federal, as metas e prioridades
para o exercicio financeiro de 2017 s@o as especificadas no Anexo de Metas e Prioridades, que
integra esta Lei.

Art. 9° - As a¢6es constantes no Anexo de que trata o artigo anterior possuem caréter indicativo
e ndo normativo, devendo servir de referéncia para o planejamento, sendo automaticamente
atualizados pela lei orgamentaria e respectivos créditos adicionais, com atualizag@o automatica
nos valores previstos no Plano Plurianual.
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§ 1°- Quando da elaboragdo do Projeto de Lei Orgamentéria para 2017, ambos os Poderes
deverdo verificar os programas que forem contemplados no PPA (2014 — 2017), e as agdes
prioritarias nele contempladas para 2017 deverdio estar em consonancia com as prioridades
previstas na presente Lei.

§ 2° -Quando da Elaboragdo do Projeto de Lei Orcamentaria Anual para 2017, o Poder
Executivo e Poder Legislativo deverdo obedecer aos atos normativos que estiverem vigentes.

§ 3° - Os investimentos com duragdo superior a 12 meses s6 constardo na Lei Orgamentaria
Anual se contemplados no Plano Plurianual (art. 5°,§ 5° da LRF).

CAPITULO III
A ESTRUTURA, ORGANIZACAO E DIRETRIZES PARA A EXECUCAO
E ALTERACOES DO ORCAMENTO
| , SECAOI
DA ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 10° - A Lei Orgamentdria compor-se-a de:

[ — Orgamento Fiscal;
[I — Orcamento da Seguridade Social;
[1I — Or¢amento de Investimentos

§ 1° - O Orgamento Fiscal tratard da politica fiscal e abrangera os Poderes Executivo e
Legislativo, seus fundos, 6rgdos, autarquias fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico. L

§ 2° - O Orgamento de Seguridade Social abrangera as dreas de Satde e Assisténcia Social.

§ 3° - O Orgamento de Investimentos abrangerd as empresas que O Municipio direta ou
indiretamente, detenha a maioria do 'CapitalVSocial,c’om direito a voto.

Art. 11 — A Lei Orgamentéria pafa o exercicio de 2017, apresentara conjuntamente, a
programagdo dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, quando for o caso, na qual a
discriminagio:
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I — Da Receita obedecera ao disposto na Portaria STN N°. 163, de 04 de maio de 2001 e Portaria
Conjunta do STN 03 de 14 de outubro de 2008, e suas alteragdes;

II — Da Despesa far-se-4 por unidade orgamentaria, por fungéo, sub-fungdo, programa, projeto
ou atividade, obedecendo a classificagdo funcional — programatica expressa na Portaria STN N°.
42, de 04 de abril de 1999 e suas atualizagdes e por grupo de Despesa e por Categorias
Econdmicas, consoante o disposto na Portaria Conjunta da STN 03, de 14 de outubro de 2008 e
suas alteragdes. .

Art. 12 — A lei orcamentéria discriminara em unidades orgamentérias especificas as dotagoes
destinadas:

I — a Fundos Especiais;

IT — as A¢des de Saude e Assisténcia Social;

I11 — ao Regime Préprio de Previdéncia Social;

[V — 4 Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino.

Art. 13 — No Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio financeiro de 2017 as Despesas com
Pessoal e Encargos ndo poderdo ultrapassar o limite prudencial estabelecido no artigo 22 da Lei
Complementar 101/2000.

Paragrafo Unico — Caso o Municipio, quando da elaboragéo da lei orgamentéria para 2016 ja
esteja acima do limite previsto no art. 22 da Lei Complementar 101/2000, as vedagdes contidas
no referido artigo deverdo ser observados quando da fixagdo destes gastos.

Art. 14 — O Municipio nfio gastard menos que 25% (vinte e cinco por cento) no
Desenvolvimento do Ensino, nem menos que 15% (quinze por cento) nas agdes de saide, em
relag@o as receitas resultantes de imposto, conforme determina o artigo 212 da Constituigédo
Federal e a Emenda Constitucional N°. 29, respectivamente, devendo a Lei Orgamentaria para
2017 ja fixar tais valores minimos.

Paragrafo Unico — O Municipio néo gastara menos de 2% (dois por cento) da receita tributéria
liquida anual na promogdo eficaz de politicas publicas de combate ao trabalho infantil e
profissionalizagdo de adolescentes € nem menos de 2% (dois por cento) do Fundo de
Participagio dos Municipios com o Fundo Municipal dos Direitos das Criangas e Adolescentes,
a serem vinculados 4 promogdo eficaz de politicas de combate ao trabalho infantil e
profissionalizagdo de adolescentes.

Art. 15 — Constarad da Lei Orgamentéria recurso para pagamento de sentengas judiciarias,
consoante determina o art. 100 da Constituigdo Federal.
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Art. 16 — O Projeto de Lei Orgamentédria que 0 Poder Executivo encaminhara ao Poder
Legislativo sera constituido de:

| — Texto da Lei;

11 — Quadros Orgamentarios Consolidados;

III — Anexo dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, discriminando a Receita e
Despesa na forma definida nesta Lei;

IV — Anexo do Or¢amento de Investimento a que se refere o art. 165, § 5°, inciso II da
Constituigdo Federal; .

V — Discriminagdo na legislagdo da Receita e da Despesa, referente aos Orgamentos Fiscal
e da Seguridade Social;

VI — Demonstrativo da rentncia da Receita e da margem de expansdo das despesas
obrigatorias de carater continuado

Art. 17 — Para efeito do disposto neste capitulo, o Poder Legislativo do Municipio e as entidades
da Administragdo Indireta encaminhardo, ao Poder Executivo, até 29 de julho de 2016, sua
respectiva proposta orgamentdria, para, se compativel com as determinagdes previstas na
Constituigdo ou em lei infraconstitucional, serem incluidas no Projeto de Lei Orgamentdria,
observadas também as disposi¢des desta Lei.

Art. 18 — O Poder Executivo encaminhard a proposta or¢amentaria para apreciagdo do
Legislativo até 31 de agosto de 2016, prazo de 120 (cento e vinte) dias antes do exercicio
financeiro seguinte, para estimar a receita de acordo com os indices da Unido e do Estado, bem
como da execugdo orgamentéria de 2016.

) SECAO I _
DO EQUILIBRIO ENTRE RECEITAS E DESPESAS

Art. 19 — A Lei Orgamentdria contera reserva de contingéncia constituida de dotagdo global e
correspondera, na Lei Orgamentéria, a 1% (um por cento) da Receita Prevista para o0 Municipio
e se destinara a atender a passivos contingentes e eventos fiscais imprevistos.

Art. 20 — Para efeitos do art.16 da Lei Complementar n°. 101 de 2000, entende-se como
despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo ultrapasse os limites a que se referem os incisos I e
II do art. 24 da Lei Federal n°. 8.666 de 1993, bem como aquelas oriundas de aumento das
aliquotas previdencidrias patronais.
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Art. 21 — As despesas de carater continuado terdo sua fixagdo efetuada com base na margem
liquida em relagdo as mesmas despesas realizadas no exercicio financeiro de 2016, levando-se
em conta o aumento permanente das receitas e redugo permanente das despesas conforme § 3°,
art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal n°® 101/2000.

Paragrafo Unico - Na hipétese de ocorrer as circunstéancias estabelecidas no caput do Art. 9°, ou
no inciso I1,§ 1°, do Art. 31, todos da Lei Complementar n° 101/2000, os poderes Executivos e
Legislativo deverdo proceder a respectiva limitagdo de empenho, no montante € prazo previstos
nos respectivos artigos.

SECAO III
DOS RECURSOS CORRESPONDENTES AS DOTACOES ORCAMENTARIAS E DOS
CREDITOS ADICIONAIS DESTINADOS AO PODER LEGISLATIVO

Art. 22 — O Poder Legislativo do Municipio terd como limite de despesas em 2016, para efeito
de elaboragdo de sua respectiva proposta orgamentaria, a aplicagdo do percentual de 7% (sete
por cento) sobre o somatério da receita tributéria e das transferéncias previstas na Resolugdo
Normativa n° 001/2005 do Tribunal de Contas de Alagoas acrescido dos valores devidos aos
" inativos e pensionista.

Art. 23 — O repasse financeiro relativo aos créditos orgamentérios e adicionais sera feito
diretamente em conta bancéria indicada pelo Poder Legislativo.

Paragrafo Unico — Ao final do exercicio financeiro, o saldo de recurso do Legislativo sera
devolvido ao Poder Executivo.

Art. 24 — A execuglo orcamentéria do Legislativo sera independente, mas integrada ao
Executivo para fins de consolidagdo contabil.

_ SECAOIV
DA DISPOSICAO SOBRE NOVOS PROJETOS

Art. 25 — Além da observancia das prioridades e metas de qué trata esta Lei, a lei orcamentéria e
seus créditos adicionais, somente incluirdio projetos novos apos:

I — tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento;

[] — estiverem assegurados os recursos de manutengo do patrimdnio publico.

Paragrafo Unico — N&o constitui infragdo a este artigo o inicio de novo projeto, mesmo
possuindo outros projetos em andamento, caso haja suficiente previsdo de recursos
orgamentarios, e que seja custeado por outra esfera de Governo.
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SECAOV :
DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA AS ENTIDADES DA
ADMINISTACAO INDIRETA

Art. 26 — O Municipio poderd efetuar transferéncias financeiras intragovernamentais
autorizadas em lei especifica, conforme preconiza a Constitui¢do da Republica, art. 167, a
entidades da administragéo indireta até os limites necessérios & manutengdo das entidades ou
investimentos previstos e que ndo haja suficiente disponibilidade financeira.

i SECAO VI
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PARA O SETOR PRIVADO
SUBSECAO I
DOS RECURSOS DESTINADOS A ENTIDADES PRIVADAS SEM FINS
LUCRATIVOS

Art. 27 — E vedada a incluséo, na lei orgamentéria € em seus créditos adicionais, de dotagdes a
titulo de subvengdes sociais ou auxilios, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas
sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham uma das seguintes
condigdes: '

I — sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia
social, satde, educagdo, cultura ou desporto, € estejam registradas nas Secretarias Municipais

correspondentes;
11 —sejam vinculadas a organismos de natureza filantropica, institucional ou assistencial;

[1I — atendam ao disposto no art. 204 da Constitui¢do da Republica, no art. 61 do ADCT,
bem como na Lei n°. 8.742, de 07 de dezembro de 1993.

Paragrafo Unico — Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada
sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento regular nos ultimos dois
anos, contendo:

a) Certiddo Negativa junto ao INSS

b) Certiddo Negativa junto a Receita Federal

¢) Certiddo Negativa junto a Fazenda Publica Estadual

d) Certiddo Negativa junto a Fazenda Publica Municipal

e) Certiddo Negativa junto ao FGTS @)j\,

_ i SUBSEcAo | )
DAS TRANSFERENCIAS AS PESSOAS FISICAS E JURIDICAS

Art. 28 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a atender necessidades de pessoas
fisicas, através dos programas instituidos de assisténcia social.
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Paragrafo Unico — A transferéncia de recursos dependera de parecer prévio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, ou 6rgio equivalente do Municipio, que analisara os casos
individualmente, aprovando-os ou néo.

Art. 29 — A transferéncia de recursos publicos para cobrir necessidades de pessoas juridicas sem
fins lucrativos devera ser autorizada na Lei Orgamentaria Anual ou por lei especifica para
atender a entidade que abranja atividades nas areas de assisténcia social, saude, agricultura,
desporto, turismo ou educagéo.

§1° — A transferéncia de recursos dependera de parecer prévio da Secretaria Municipal a qual a
entidade privada seja relacionada, de acordo com a atividade executada.

§2° - a transferéncia de recursos dependera da apresentagdo de declaragdo de funcionamento
regular nos dltimos dois anos, contendo:

a) Certiddo Negativa junto ao INSS

b) Certiddo Negativa junto a Receita Federal

¢) Certiddo Negativa junto a Fazenda Publica Estadual
d) Certiddo Negativa junto a Fazenda Pablica Municipal
e) Certiddo Negativa junto ao F GTS

'SECAO VII
DOS CREDITOS ADICIONAIS

Art. 30 — A lei orgamentdria autorizara a abertura de créditos adicionais, do tipo suplementar
com limite de 5% (cinco por cento) da receita prevista para o exercicio de 2017. (Emenda
Modificativa n® 003/2016)

Art. 31 — Os créditos adicionais especiais e extraordinérios, se abertos nos ultimos quatro meses
do exercicio de 2016, poderdo ser reabertos, pelos seus saldos, no exercicio de 2017 por Decreto
do Poder Executivo, mediante a indicagdo de recursos do exercicio corrente.

) SECAO VIII )
TRANSPOSICAO, REMANEJAMENTO E TRANSFERENCIA.
DE DOTACOES ORCAMENTARIAS

Art. 32 — Fica o Poder Executivo, mediante decreto, autorizado a efetuar transposicdo,
remanejamento e transferéncias de dotagdes orgamentarias.
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§ 1° - A transposi¢do, remanejamento e transferéncia séo instrumentos de flexibilizagdo
oramentaria, diferenciando-se dos créditos adicionais que tem a fungéo de corrigir desvios de
planejamento.

§ 2° - Para efeitos das leis orgamentdrias, entende-se por:

] — Transposigo — o deslocamento de excedentes de dotagdes orgamentérias de categorias
de programagdo totalmente concluidas no exercicio para outras incluidas como prioridade no
exercicio; .

II — Remanejamento — deslocamento de créditos e dotagdes relativos a extingado,
desdobramento ou incorporagdo de unidades orgamentdrias a nova unidade;

III — Transferéncia — deslocamento permitido de dotagdes de um mesmo programa de
Governo.

CAPITULO IV )
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO

SECAOI
DO APROVEITAMENTO DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Art. 33 —A compensagio de que trata o art. 17, § 2° da Lei Complementar n°. 101, de 2000, quando da
criagdo ou aumento de despesas obrigatdrias de carater continuado, no &mbito dos Poderes Executivo,
Legislativo e Administragdes Indiretas, podera ser realizada a partir do aproveitamento da respectiva

margem de expansdo.

SECAO I
DAS DESPESAS COM PESSOAL

Art. 34 — No exercicio de 2017, quando a despesa total com pessoal exceder o limite previsto no
paragrafo tnico do art. 22 da Lei Complementar 101 de 2000, a realizagdo de servigo extraordinario
em qualquer dos Poderes somente poderd ocorrer no caso previsto no art. 57, § 6° inciso II, da
Constitui¢do, ou quando destinada ao atendimento de relevantes interesses publicos que ensejam

situacdes emergenciais, de risco ou de prejuizo para a sociedade, dentre estes:

I — situagdes de emergéncia e calamidade publica;
11 — situagdes em que possam estar em risco a seguranga de pessoas ou bens;
I1I — a relagdo custo beneficio se revelar favoravel em relagdo a outra alternativa possivel.

e
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Art. 35 — A Lei Org:amentéﬁa para o exercicio financeiro de 2017 ndo podera fixar o total das
Despesas com Pessoal e Encargos acima do limite previsto no paragrafo tinico do art. 22 da Lei
Complementar 101 de 2000, devendo este limite ser observado por cada Poder, separadamente.

CAPITULOV i
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 36 — Na politica de administraggo tributéria do Municipio fica definido a seguinte diretriz para
2017, devendo, até o final do exercicio, legislagdo especifica dispor sobre:

I — Revis@o no Cédigo Tributdrio do Municipio, especialmente sobre:

a) Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU;

b) Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, observando-se a Lei

Complementar 116 de 2003.
¢) Regulamentagdo do Simples Nacional, no 4mbito do Municipio.

Art. 37 — Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Or¢amentéria poderdo ser considerados os
efeitos de propostas de alteragdes na legislago tributaria.

Paragrafo Unico — Caso as alteragdes proposta ndo sejam aprovadas, ou o sejam parcialmente, de
forma a ndo permitir a integralizagfo dos recursos esperados, serdo contingenciadas as previsdes de
receita e a fixagdo de dotagdes orgamentarias, de forma a restabelecer o equilibrio entre receita e
despesas.

i CAPITULO VI
DO NAO - ATINGIMENTO DAS METAS FISCAIS

Art. 38 — A limitagdo de empenho prevista nesta Lei, dever seguir a seguinte ordem de limitagdo:
I — No Poder Executivo:
a) diérias;
b) servigo extraordindrio;
¢) aquisi¢do de material de consumo;
d) realizagdo de obras com recursos préprios

IT — No Poder Legislativo:

a) didrias; @)\/
b) realizagdo de servigo extraordinario;
¢) aquisi¢do de material de consumo;

d) realizagdo de obras com recursos proprios.

§ 1° - As limitagdes previstas no inciso I deste artigo néo podem abranger os projetos e atividades cuja
despesa constitui obrigagio constitucional ou legal de execugdo;

§ 2° - Em ndo sendo suficiente, ou inviavel sob o ponto de vista da administragdo, a limitagdo de
empenho poderé ocorrer sobre outras despesas, com excegdo:
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I — das despesas com pessoal e encargos sociais;

[I — das despesas necessarias para o atendimento a satide, bem como das despesas voltadas para
a Manutengdo do Ensino;

ITI — das despesas necessérias para o atendimento a Assisténcia Social;

IV — das despesas com o pagamento de precatdrios judiciais.

V - das despesas com o pagamento dos encargos e do principal da divida consolida do

Municipio;

§ 3° A limitagdo de empenho correspondera, em termos percentuais, ao valor ultrapassado da meta de
resultado primério ou nominal, estabelecido no Anexo de Metas Fiscais.

. CAPITULO VII
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS

Art. 39 — O Orgamento do Regime Proprio de Previdéncia Social sera elaborado obedecendo-se os
ditames da Portaria n°. 916/2003 do Ministério da Previdéncia Social, e suas alteragdes.

Paragrafo Unico — O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio encaminharé sua proposta
orgamentaria ao Poder Executivo até 30 de julho de 2016.

Art. 40 — O Calculo Atuarial previsto nesta Lei, devera ser avaliado e as alteragdes de aliquotas de
custeio proposta no célculo, deverdo comparadas, a partir de alteragéo na legislagdo do RPPS, a fim
de que se preservem o equilibrio financeiro e atuarial do regime de previdéncia.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 41 — Para fins de cumprimento do art. 62 da Lei Complementar 101 de 2000, fica o Municipio
autorizado a firmar convénio ou acordo com a Unido ou Estados, com vistas:

I — ao funcionamento de servigos bancarios e de seguranga publica;

II - a possibilitar o assessoramento técnico aos produtores rurais do Municipio;

III — a utilizagdo conjunta, no Municipio, de maquinas e equipamentos de propriedade do
Estado ou Uniédo;

IV —a cessdo de servidores para o funcionamento de 6rgdos ou entidades no Municipio;

V — a realizagdo de obras e servxgos publicos de interesse publico local.

Art. 42 — Se o projeto de lei orgamentaria ndo for devolvido para a sangfio do Poder Executivo até o
final da dltima sessdo legislativa do exercicio de 2016, ficardio os Poderes autorizados a utilizar 1 /12
(um doze avos) do orgamento previsto para 2017, até que o Executivo receba a Lei aprovada, e
proceda a sua sangdo e publicagdo.

Art. 43 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes em
contrario.
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Prefeitura Municipal de Pilar, Estado de Alagoas, em 19 de julho de 2016.

C s o v 4
Carlos Alberto Moreira de Mendonga Canuto
Prefeito

Certifico para os devidos fins que a Lei n°® 615/2016, 19 d
publicada na sede da Secretaria Municipal de Administ
julho de 2016.

e julho de 2016, foi registrada e
ragdo do Municipio de Pilar-AL, em 19 de

Paul no Vieira

Secretirio Municipal de Administracio



PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULOS DAS METAS ANUAIS | - RECEITAS
2017

97 467 446 85

101 853. 481 96

106.436.888,64

RECEITAS CORRENTES
Receita Tributaria 8.367.873,37 8.744.427 68 9.137.926,92
Impostos 8.342.562,27 8.717.977,58 9.110.286,57
Taxas i 25.311,10 26.450,10 27.640,36
Receita de Contribuigdes ‘, 1.901.943 41 ‘. 1.987.530,86 2.076.969,75
Receita Patrimonial i 822.802,58 | 859.828,70 898.520,99
Transferéncias Correntes i 24.334.868,78 | 25.429.937,87 26.574.285,08
Transferéncias Intergovernamentais j 24.334.868,78 25.429.937,87 | 26.574.285,08
Transferéncias da Unido " 24.334.868,78 25.429.937,87 | 26.574.285,08
Cota-Parte do FPM | 14.263.234,70 { 14.‘905.080,26 15.575.808,87
Transferéncias de Recursos do SUS - FMS ' 10.071.634,08 , 10.524.857,61 10.998.476,21
Outras Receitas Correntes 62.039.958,71 ‘ 64.831.756,85 67.749.185,90
Multa e Juros de Mora ' 0,00 0,00 0,00
Receita da Divida Ativa Tributaria | 6.695,12 6.996,40 7.3'1 1,23
Demais Receitas Correntes : 62.033.263,59 | 64.824.760,45 67.741.874,67
RECEITAS DE CAPITAL  _ i ' 21.878.800,93 | 22.863.346,97 23.892.197,59
Operagdes de Crédito f 000 | 0,00 0,00
Amortizagdes de Empréstimos l‘ 0,00 0.00 0.00
Alienagdes de Bens | 0,00 | 0,00 | 0,00
Outras Receltas de Capttal 21.878.800,93 | ‘ 22. 863 346 97 i 23.892.197,59
F ONTE:
Banco Central do Brasil - Inflag&o e cambio/taxa de juros, LDO Estadual - PIB
Na metodologia de célculo da estimativa da receita foi levado em consideragéo a evolugio histérica da arrecadagdo combinada com o incremento do
indice inflacionario projetado para os préximos trés anos.
C v ou 0
Carlos Alberto Moreira de Mendonga Canuto
Prefeito
060.809.444-72
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
l.a - METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULOS DAS PRINCIPAIS FONTES DE RECEITA
2017

RECEITA TRIBUTARIA
| ;2014 ! | | 7.077.657 54} ------ -
2015 788850323  1028%
2016 8.00753433  149%
2017 8.367.87337  431%
2018 ‘_ 874442768 4,50 %
2019 | 9.137.92692  450%

RECEITA DE CONTRIBUIGOES

s e ; D e - Se—
. 2015 | | | 3.227.57094 50,16 %
1 :
2016 | 182004154 (77.34) %
2017 i ' 1.901.943 41 431%
2018 | 198753086 4,50 %
2019 | o - 2.076.96975 4,50 %
RECEITA PATRIMONIAL

2014 B 605.937,27
| 2015 ' 99304799  2082%
2016 787.37089  (26,12)%
h 5 2017 ! | 82280258  4,31%
! 2018 85082870  450% |

|
\
2019 | | 89852099  4,50% |

| 2015 0,00 0,00 %
- 2016 | I 000  000%
L 2017 T T om0 o00% @)’\
| 2018 | e 000  000%
‘- 2019 | - 000 o 60_ Zy: B
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

l.a - METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULOS DAS PRINCIPAIS FONTES DE RECEITA

RECEITA INDUSTRIAL

2017

2014 | 000 — |
. 2015 000  000%
f’ 2016 000  000%
| 202 | ) 000  000%
E 2018 1 0,000  0,00% | ‘
2019 x - 039- *_o,oi%f,, -
RECEITA DE SERVIGOS
| 014 | 577685 93 |
. 2015 ‘ o 980.059,97  4106%
2016 65356347  (49.95) %
2017 A i 68299473  431%
2018 | 71372049 450%
745.847,32 ]

2019

4,50 % ,

TRANSFERENCIAS CORRENTES

76.066.644,22

2015 - 9750628488  21.99%
2016 | 86.060.432,07  (13,30) %
| 2017 1 i 89.933.151,51 4,31 %
2018 B 03980.14333  450% |
| 2019 ky 98.200.24978 450 % E

| 2 | 12552739
2018 .k 519.726,42. " 7585% ﬁ
- 2016 | 14201943 (265.95)% @5\
2017 | 14841030  4,31%
2018 T PR 15508877 450%
2019 | o 162.067,76  450%
e N Sistema Desenvolvido [;C-II- ;C—C;;\;ultoﬁ;~?8;)_9931-0806 /(82) 9936-5110 - ‘—P‘—gi_l;l—i;:5



OPERACOES DE CREDITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
l.a - METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULOS DAS PRINCIPAIS FONTES DE RECEITA

2017

L 2015 | 000  0,00%

. 2016 B - 000  000%
;L 2017 - 000  0,00%
, 2018 EL e 000 000%
| 2019 - 000  0,00% J

ALlENAcAo DE BENS

2015 § 0,00 0,00 %

2016 | o,oo3 0,00 %
I T em oww
} 2018 | 000  0,00%
D 0w om%

j 2015 _ E ) B 000 o 9(_):/? B
| 2016 000  0,00%

o1 | T 000 000%
T 2018 TR e 000  000%
’ 2019 T CaE . ef 000  000%

Ly B TP TR IR )
Lokl . | VARIAGAO %

| 2014 18.505.378,04

]’ 2015 | 1.111.984,66  (1.564,18) %

i |

] 2016 | 20.936.651,61 94,69 %

| 2017 | 21.878.800,93  4,31% @5\/
2018 | 22863.34697  450%

2019 i 2389219750 4,50%

| ke O SO R - - -5t iied Bl
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
1.2 - METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULOS DAS PRINCIPAIS FONTES DE RECEITA
2017

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
R

2014

2015 & 0,00 0,00 %

2016 - 000  000%

2017 - 000  000%
2018 T T 000 000%
2019 | | S " 000  000%

| A B S e OMINAL T
2015 | 4405675 (12.286,87)%
2016 N 617423653  9929%
- 2017 - 6.45207717  431%
- 2018 - 5.742.420,65§ 4,50 % B
2019 | 7.045.82958 4,50 %

RECEITAS DE CAPITAL - INTRA-ORGCAMENTARIAS

i

‘2014 ; - " F | alli® 0,00
2015 ' 000  000%
: 2016 o,oo% 000%
| 2017 000  000%
! 2018 000  000%
! 2019 | N 000  0,00%
Q)\’

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110 Pigln:‘4 de 5




PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
l.a - METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULOS DAS PRINCIPAIS FONTES DE RECEITA
2017

FONTE:
Variaveis: LDO do Estado de Alagoas

Este anexo reflete a mesma metodologia utilizada no Anexo |.

Carlos Alberto Moreira de Mendonga Canuto
Prefeito
060.809.444-72
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULOS DAS METAS ANUAIS Il - DESPESAS
2017

U

DESPESAS CORRENTES (I) 91.220.240,00

95.325.150,80 99.614.782,59

Pessoal e Encargos Sociais : 35.621.043,34 | 37.223.990,29 38.899.069,85
Juros e Encargos da Divida 347.528,29 363.167,07 379.509,58
Outras Despesas Correntes 55.251.668,37 | 57.737.993,44 60.336.203,15
DESPESAS DE CAPITAL (ll) 26.932.545,31 28.144.509,85 29.411.012,79
Investimentos 25.311.638,48 26.450.662,21 27.640.942,01
Inversbes Financeiras I 376.430,64 393.370,02 411.071,67
Amortizagdo Financeira ' 1.244.476,18 1.300.477 61 1.358.999,10
RESERVA DE CONTIGENCIA (lll) i 1.193.462,47 1.247.168,28 1.303.290,85
TOTAL (IV) = (I + 11 + 11l) 119.346.247,78 ‘ 124.716.828,93 130.329.086,23
FONTE:

A metodologia de fixagdo das despesas foi baseada na estimativa das receitas e suas divisdes e vinculagdes.

TN
Carlos Alberto Moreira de Mendonga Canuto
Prefeito
060.809.444-72
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

ANEXO DE METAS FISCAIS
Il.a - METODOLOGIA E MEMORIA DE CALUCLOS DAS PRINCIPAIS DESPESAS

2017

| ‘4 | - ; ";3.130"1890—;— —

! 2015 } ‘- B 66.855.68049 54,93 %
2016 | 34.087.122,82  (96,13) %

; 2017 i s 35621.04334  431%

. 2018 [ 3722399020  450%

| 2019 ; - 38.809.060.85  4,50%

293.944,01

~ | 2014 —
| 2015 0 11539751 (154, 72)% |
| 2016 33256296  6530%
| 2017 L -3 34752829  431%
; 2018 T a 363.167,07 4,50 %
| 2019 | 370.50058  4.50%

46 730 317,73

| -
‘ 2015 - 3403191295  (37,31) %
2016 | 52.872409,92 3563 %
- 2017 | - 0 5525166837  4,31%
{ 2018 57.737.99344  450%
'L 2019 6033620315 4,50 %

21.408.917,26

| 2015 1 . _ 4.338.05462  (393,51) % (9))“”
| 2016 1  2a2iee362 8200%
L2017 R R 2531163848 431%
| 2018 =g 2645066221  4,50%
i | 2019 I _. _ | 2764094201 450 %

~ Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-6110  Ppagina 1 de2



PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
* LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Il.a - METODOLOGIA E MEMORIA DE CALUCLOS DAS PRINCIPAIS DESPESAS
2017

AMORTIZACAOIREFINANCIAMENTO DA DIVIDA

1.300.477,61 ' 4,50 %

- 2014 B - | 1.052.594,35 4 -
205 o 100090547 (429)%
;!’_— 206 119088630  1520%
i' 207 . C 124447818 431%
|
|

1.358.999, 10 4,50 %

2 S o I 1.009.446,28 -
L 2015 - 000 000%
l 2016 | B m_—iﬂ_‘_% B 1.142.069,35 10000%
"_ I B | 110346247 431%
| 2018 124716828  450%
019 = 11:303.200, 85 ﬁ_:{sg['" :

FONTE:

Este demonstrativo reflete a mesma metodologia utilizada no Anexo |I.

O\&._M A

S
Carlos Alberto Moreira de Mendonga Canuto
Prefeito
060.809.444-72
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
2017

AMF - Tabela 4 (LRF, art. 4° § 2°, inciso Ill)

_PATRIM oC (2 : T e S N T R T
PATRIMONIO / CAPITAL | -8.162.530,31 | -0,13 | 14.027.744,55 | 171,85 11.061.835,02 | 78,86

RESERVAS : 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00
RESULTADO ACUMULADO -108.903.563,80  -99,87 ' -22.190.274,86  -271,85 2.965.909,53 21,14
TOTAL ‘ -117.066.094,11 . -100,00 | -8.162.530,31  -100,00

14.027.744,55 100,00

S s

PATRIMONIO /CAPITAL ‘ -95.715.297,11 | -97,56 { -95.715.297,11 , -100,00 -95.715.297 11 -100,00
| | | |

RESERVAS | 0,00 i 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 I 0,00

RESULTADO ACUMULADO f -2.391.647,46 | -2,44 I 0,00 ; 0,00 I 0,00 0,00

Syt T f f

TOTAL | -98.106.944,57 -100,00 | -95.715.297,11  -100,00 | -95.715.297,11 -100,00

FONTE:

Balangos Gerais dos exercicios em referéncia.
Até o momento da elaborag&o deste anexo, ndo houve disponibilizagdo dos dados patrimoniais do RPPS para os exercicios de 2013 e 2014.

C . o AC_ 4
Carlos Alberto Moreira de Mendonga Canuto
Prefeito -
060.809.444-72 ]

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110 Pagina 1 de 1




~ PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
2017

AMF - Tabela 5 F, art. 4°, § 2° inciso Ill)

RECEITAS DE CAPITAL ' D 000
ALIENAGAO DE ATIVOS ; 0,00
Alienagéo de Bens Moveis ! 0,00

Allenaao de Bens lmévais

APLICAQAO DOS RECURSOS DA ALIENAC.AO DE ATIVOS 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 ! 0,00
|

Investimentos 0.00 | 0,00

Inversdes Financeiras 0,00 ' 0,00

Amortizagdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS |
Regime Geral de Previdéncia Social i
Regimes Proprios dos Servidores Publicos i

FONTE
Balangos Gerais dos exerddos em referencia

Ni#o houve alienagdo de bens nos periodos supra citados.

Carlos Albono Moreira de Mendonga Canuto
Prefeito
060.809.444-72

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110 Pagina 1de1




PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
& LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS
2017

AMF - Tabela 6 (LRF, art 4° §2° Inclso v, alinea a")
QTR %, AT FI P

“RECEITAS PREVIDENC!ARIAS -RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) T 246125657 353180042  3.851.867.20
RECEITAS CORRENTES 246125657 3.531.80042 3.851.867,20
Receita de Contribuicdes . 2119.50461 274369936  3.205.421,59
Pessoal Civil | 2119.50461 274369936  3.205.42159
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 34166196  788.101,06  646.44561
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensacéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 | 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes ‘ 0,00 | 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens 0,00 | 0,00 0,00
Amortizagio de Emprétimos 0,00 ' 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 ‘ 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORA$AMENTARIAS) , 530.380,41  854.499,03 -51,423,05
RECEITAS CORRENTES . 530.380,41  854.499,03 -51423,05
Receita de Contribuigdes : 53038041  B845.162,00  44.056,75
Pessoal Civil 45719179 342.748,91 44.056,75
Pessoal Militar 1 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo Previdenciéria para Cobertura de Déficit Atuarial ] 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo Previdenciaria em Regime de Débitos e Parcelamentos 73.188,62 | 502.414,08 0,00
Receita Patrimonial : 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 9.336,04 -95.479,80
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens 0,00 0,00 0,00
Amo;ﬂzagﬂo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital | 0,00 0,00 0,00

' REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL - RPPS 000 0,00 0,00
REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO - RPPS : 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

g

| 438629945 | 360044415

OUTROS APORTES AO RPPS

TR

DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (EXCETO INTRA-ORC,‘AMENTARIAS) L2 685 343 02 . 462416948  6.191.394,12

ADMINISTRAGAO | 52495300  501.053,76 499.344,19
Despesas Correntes | 52495300  499.610,76 494.827,19
Despesas de Capital 0,00 1.443,00 4.517,00

PREVIDENCIA SOCIAL | 2.160.390,02 ' 4.123.11572  5.692.049,93
Pessoal Civil 2.160.390,02 ' 4.123.115,72  5.692.049,93
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias i 0,00 0,00 0,00

Compensagéo Previdencidria do RPPS para o RGPS 0,00 ‘ 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias i 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) 0,00 0,00 "~ 0,00

ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00

Sistema Dmnvolvldo pola TC Consultoria - (82) 9931 -0808 1 (82) 9936-5110 Piglnl 1de 2



PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR

- LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS
2017
Despesas de Capital i [ 0,00 0,00
|

RESERVA DO RPPS

TOT

AP ) 3 [ : )2,9'.,‘;; WS

o

P st s s L o S B (AL T W E SR a8 7 ALY 2 y A b
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E INVESTIMENTOS DO RPPS 5.890.147,21 5.542.011,2 3.310.914,87
FONTE:
Balangos contabeis dos periodos em referencia.
Carlos Alberto Moreira de Mendonga Canuto
Prefeito
060.809.444-72

s Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110 Pagina 2 de 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
- LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2017
bela 9 (LRF, art. 4°, R$ 1,00
Aumento Permanente da Receita 0,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias aoc FUNDEB ; ) AL 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) i - 0,00

Redugdo Permanente de Despesa (I1)

R R

0,00
0,00

Marges . 13.500.000,00

FONTE: '

ADMINISTRAGAO

N&o houve aumento de receitas conforme disposto na LRF. Para que se tenha uma margem de expangdo devera haver, se necessario, a redugéo de
alguma despesa menos prioritaria. ’

Carlos Alberto Moreira de Mendong¢a Canuto

Prefeito
060.809.444-72

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110 Pagina 1de1




PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
o LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
‘ ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2017

Frustragdo da arrecadagéo de receitas. 6.000.000,00 | Redugéo da execugéo orgamentaria da despesa. 6.000.000,00

|
'

| :
Aumento do servigo da divida publica. { 2.000.000,00 | Abertura de créditom adicional a partir da anulagéo de 2.000.000,00
| dortagdes de despesas discricionarias.

|
1
i

~

|

| ’ !
Eventos de epidemias, enchentes e outras situagdes 10.000.000,00 | Abertura de créditos adicionais extraordinarios. 10.000.000,00
de calamidade publica. . ' |

i
!
i
1

a¥ard

Secretaria de Administragdo e Urbanismo.
Valores estimados a partir da anélise da execugdo orgamentaria dos Ultimos trés exercicios.

Carios Alberto Moreira de Mendonga Canuto
Prefeito
060.809.444-72

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110 Péagina 1 de 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
- LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2017
R$ 1,00
; 0,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB . 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) B e ‘*0:00
Redugdo Permanente de Desgesa (Il) T o T 13.500.000,00
; ” T AW R TR ZOTER Y WS, po T e ; '"‘x%“ ij" :
0,00
0,00
FONTE: '
ADMINISTRAGAO

NZo houve aumento de receitas conforme disposto na LRF. Para que se tenha uma margem de expangéo devera haver, se necessario, a redugao de
alguma despesa menos prioritéria. ’

Carlos Alberto Moreira de Mendonga Canuto
Prefeito
060.809.444-72

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110 Pagina 1de1




PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
- LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

=g ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS
2017
Despesas de Capital | 0,00 0,00 0,00
|

RESERVA DO RPPS ! 0,00 0,00 | 0,00

237.8 | -2.390.949.97
5542011 20 3.310.914,87

SALDODAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E INVESTIMENTOS DO RPPS ‘ V 5.890.147,21 |

FONTE:
Balangos contabeis dos periodos em referencia.

- C v oo xC *
Carlos Alberto Moreira de Mendonga Canuto
Prefeito
060.809.444-72
~

Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria (82) 9931-0806/ (82) 9936-5110 Piglna 2de2




B 1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
v ANEXO DE RISCOS FISCAIS
* DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2017

6.000.000,00 ' Redugéo da execugdo orgamentaria da despesa.

;"A.
6.000.000,00

Frustragdo da arrecadagéo de receitas.

|
1

Aumento do servigo da divida publica. ‘ 2.000.000,00 | Abertura de créditom adicional a partir da anulagéio de 2.000.000,00
| dortagdes de despesas discricionérias. |

|
|
i
|

~

Eventos de epidemias, enchentes e outras situagdes 10.000.000,00 | Abertura de créditos adicionais extraordinarios. 10.000.000,00
de calamidade publica. !

FONTE:

Secretaria de Administragdo e Urbanismo.

Valores estimados a partir da anélise da execugdo orgamentaria dos Ultimos trés exercicios.

—
Carlos Alberto Moreira de Mendonga Canuto
Prefeito
060.809.444-72
Sistema Desenvolvido pela TC Consultoria - (82) 9931-0806 / (82) 9936-5110 Pagina 1de 1
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23/04/2016 Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo Atuarial
o *  Demonstrativo de Resultados da Avaliacdo Atuarial - 2014
AL - PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
CNPJ : 12200150000128
SIAFI : 982837
Cadastro de
Nome do Plano : PREVIDENCIARIO
QUADRO 1 - Dados do Regime Préprio de Previdéncia - RPP

1.1 Avaliagdo Atuarial

Data da Avaliacdo: 31/12/2013
Data-Base: 1/12/2013

Descricdo da PopulagdoTOTAL DE 1862 SERVIDORES, SENDO 1706 ATIVOS, 81 INATIVOS E 75
Coberta: PENSIONISTAS

Obs: Data da Avaliagio deve ser maior que a Data-Base
Data-Base: data de extracdo das informacdes cadastrais

1.2 Plano de Beneficios, Regime Financeiro e Método de Financiamento

Regime
Beneficios do Plano Financeiro * Método **
Sim | Aposentadorias por Idade, Tempo de CAP PUC
Contribuigdo e Compulséria
Sim_| Aposentadoria por Invalidez RCC

Sim_| Pensdo por Morte de sequrado Ativo RCC
-~ Sim | Pensdo por Morte de Aposentado por Idade, CAP PUC
Tempo de Contribuicdio e Compulséria
Sim | Pensdo por Morte de Aposentado RCC

por Invalidez

Sim_| Auxilio-doenga RS
Sim_| Saldrio-maternidade RS
Sim_| Auxilio-reclusdo RS
Sim_| Salério-familia RS
* Regime Financeiro
RCC = Reparticdo de Capitais de Cobertura
RS = Repartigioc Simples
CAP = Capitalizagio
** Métado de Financiamento
UC = Créditc Unitdrio
PUC = Créditc Unitdric Projetado
PNI = Prémio Nivelado Individual
1EN = Idade de Entrada Normal
QUADRO 2 - Hipéteses
2.1 Hipéteses Financeiras
Hipdteses \Valore:
Taxa de Juros Real 6,00
Taxa Real de Crescimento do Saldrio por Mérito 1,00
Projecdo de Crescimento Real do Salério por Produtividade 0,00
Projecdo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano 1,00
Fator de Determinacdo do valor real ao longo do tempo Dos Salérios [100,0!
Fator de Determinacao do valor real ao longo do tempo Dos Beneficios|100,00|

2.2 Hipéteses Biométricas

e Hipéteses | Valores
Novos Entrados * [SOMENTE UTILIZADO NA PROJECAO ATUARIAL NA PROPORCAO DE 1:1
Tabua de Mortalidade de Valido (evento gerador morte) Outros
Tabua de Mortalidade de Valido (evento gerador sobrevivéncia) Outros
Téabua de Mortalidade de Invalido ** experiencia
Téabua de Entrada em Invalidez *** alvaro

Tabua de Morbidez
Outras Tabuas utilizadas
Composigdo Familiar

* Descrever a hipdtese ¢e comportamento da contratagdo de novos servidores.
== Tibua de Mortalidade de Invalido EIAPC = Experiéncia IAPC
==+ Tabua de Entrada em Inalidez AV = Alvaro Vindas

ESTIMADA

QUADRO 3 - Resultados

3.1 Valores
Valores da avaliagdo atuarial em R$ *
Campos Beneficios - Regime de Beneficios - Regime de
Capitalizacdo Reparticdo
Ativo do Plano 11.340.995,89
Valor Atual dos Salérios Futuros 334.292.585,57
Valor Atual dos Beneficics Futuros (Beneficios a conceder) 125.708.922,87 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros (Beneficios concedidos) 40.446.158,13 0,00
Valor Atual das ContribuicdesFuturas do Ente(Beneficios Concedidos) 0,00 0,00
Valor Atual das Contribuicdes Futuras do Ativo, Aposentado e Pensionista 0,00 0,00
(Beneficios Concedidos) ! ’
Valor Atual das Contribuicdes Futuras do Ente (Beneficios a Conceder) 29.742.678,27 0,00
Valor Atual das Contribulcdes Futuras do Ativo, Aposentado e Pensionista
(Beneficios a Conceder) 29.740.185,83 0,00
Valor Atual da Compensacdo Financeira a Receber 0,00 0,00
valor Atual da Compensacgdo Financeira a Pagar 0,00 0,00
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| -95,331.221,01

6
| Resultado Atuarlal: (+) Superavit / (-) Déficit

23/04/301
« = -0,00

+ preencha os valores com centavos sem virgulas. Por examplo: Para 1.593,75 deve ser

informado 159375

Observagdes
Tendo em vista os resultados obtidos na avaliagdo atuarial realizada, o RPPS de Pilar, possui um
déficit técnico atuarial ou custo suplementar de R$ 95.331.221,01

> Qtd. de caracteres

3.2 Plano de Custeio - Aliquotas de Equilibrio Definidas na Avallagdo Atuarial

Contribuinte Custo Normal * Custo Suplementar *
Ente Publico 13,00 0,00
Servidor Ativo 11,00 0,00
Servidor Aposentado 11,00 0,00
Pensionista 11,00 0,00
Base de Incidéncia das Contribuicdes do Ente Publico ** FRAPAP FRA

Observagdes
Para o custeio das despesas administrativas devera ser considerado um percentual de 2,00%
incluso na aliquota patronal.

NS

Qd

= Caso haja segregagdo das aliquotas de contribuicdo por faixa salarial, idade ou outros criterios,
tal divisio deverd ser detalhada no paracer atuarial.

++ Base de Incidéncia

FRA = Folha de remunera¢do dos ativos .
FRA - PA = Folha de remunaragdc dos stivos e proventos dos apesentacos
FRA - PAP = Folha de remuneragdc dos ativos e pr oS ntad

FRA - PP = Folha de remuneracio dos ativos e proventos dos pensionistas
FPA = Folha de Proventos dos aposentados
FPP = Folha de proventos dos pensionistas
FPAP = Folha de p dos apo d

e p

istas

e dos p

. de caracteres

3.3 Plano de Custeio por Beneficio - Aliquotas de Equilibrio Definidas na Avaliacdo Atuarial

Beneficio [Custo Normal *Custo Suplementar
Aposentadoria por Idade, Tempo de Contribuicdo e Compulséria 11,16 0,00
Aposentadoria por Invalidez 1,21 0,00
Pensdo por Morte de Segurado Ativo 4,99 0,00
Pensdo por Morte de A osentado por Idade, Tempo de Contribui 30 e Compulséria 2,15 0,00
Pensao por Morte de Aposentado por Invalidez 1,02 0,00
Auxilio Doenga 1,27 0,00
Salario Maternidade 0,10 0,00
Auxilio Reclusdo 0,00 0,00
Salario Familia 0,10 0,00
Base de Incidéncia das Contribuicdes ** FRAPAP FRA
« Caso haja segregacdo c¢as aliquotas de contribuico por faixa salanal, idade ou outros criténns,
tal divisio deverd ser detzihada no paracer atuarial.
«* Base de Incidéncia
FRA = Folha de remuneracdo dos ativos
FRA - PA = Folha de remuneracio dos ativos e proventos dos aposentados
FRA - PAP = Folha de remuneracac dos atives e pr dos e per 3
FRA - PP = Folha de remuneragso dos ativos & proventos dos pensionistas
FPA = Falha de Proventos dos aposentados
FPP = Folha de proventos dos pensionistas
FPAP = Folha de proventcs dos aposentados e dos pensionistas
QUADRO 4 - Estatisticas
o uantidade Remuneracdo Média (R$) * Idade Média
Situacgo da Populacéo Coberta exo FemininojSexo MasculinoSexo Femininojsexo MasculinolSexo Femininosexo Masculino|
Ativos 1027 679 1.251,09 958,37 38 37
Aposentados por Tempo de Contribuicd 41 12 1.993,63 1.242,03 57 58
Aposentados por Idade 11 15 1.215,63 726,54 62 64
Aposentados Compulséria 0 2 0,00 724,00 0 69
Aposentados por Invalidez 0 (] 0,00 0,00 0 (]
Pensionistas 18 57 987,48 1.150,63 41 45
» preencha os valores com ceitavos sem virgulas. Por exemplo: Para 1.583,75 deve ser
Informado 159375
QUADRO 5 - Projegdo Atuarial
~|_Ano Receita Despesas Saldo
~2014 7.084.300,03 3.000.152,83 15.425.143,09 |
2015 7.680.146,92 3.240.027,11 19.865.262,89
2016 8.300.524,14 3.389.258,28 24.776.528,75
2017 8.893.975,36 3.744.647,21 29.925.856,90 |
2018 9.509.596,52 4.004.546,66 35.430.906,77
2018 10.045.799,52 4.680.020,88 40.796.685,
2020 10.685.773,01 4.809.452,69 46.673.005,72
2021 11.303.912,74 5.109.335,66 52.867.582,80
2022 11.952.656,28 5.287.615,44 59.532.623,64
2023 12.596.161,11 5.519.737,64 66.609.047,12
2024 13.196.664,43 6.017.450,36 73.788.261,18
2025 13.797.320,03 6.545.337,97 81.040.243,25
2026 14.342.126,46 7.342.053,65 88.040.316,06 |
2027 14.895.468,14 8.019.383,78 94.916.400,43
2028 15.457.675,91 8.646.383,67 101.727.692,67
2029 15.976.107,13 9.514.441,55 108.189.358,25
2030 16.524.024,12 10.198.240,37 114.515.142,01
2031 17.076.981,12 10.782.982,58 120.809.140,55
2032 17.610.531,58 11.353.532,36 127.066.139,76
2033 18.03 D2,89 12.599.236,88 132.503.505,77
2034 18.537.356,74 13.266.799,74 137.774.062,77
2035 19.057.187,17 13.639.017,37 143.192.232,56
2036 19.571.257,78 14.143.179,12 148.620.311,23
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23/0472016 Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo Atuarial
. . 2037 20.031.395,25 15.123.530,70 153.528.175,77
2038 20.518.280,40 15.787.718,62 158.258.737,55
2039 21.077.344,78 15.842.277,18 163.493.805,15
2040 21.600.802,59 16.231.057,20 168.863.550,54
2041 22.164.432,16 16.265.617,86 174.762.364,84
2042 22.732.121,64 16.323.953,33 181.170.533,14
2043 23.299.777,56 16.436.429,44 188.033.881,27
2044 23.902.497,12 16.161.130,50 195.775.247,89
2045 24.547.068,82 15.926.847,09 204.395.469,62
2046 7.651.391,66 15.668.213,49 196.378.647,79
2047 7.398.181,98 15.120.731,43 188.647.098,34
2048 7.175.226,79 14.531.775,00 181.290.550,13
2049 6.958.873,73 13.953.549,86 174.295.874,00
2050 6.748.865,09 13.383.599,68 167.661.139,41
2051 6.535.010,23 12.995.610,33 161.200.539,31
2052 6.361.703,04 12.304.005,38 155.258.236,97
2053 6.191.001,36 11.655.754,08 149.793.484,24
2054 6.058.343,36 10.838.110,73 145.013.716,87
2055 5.936.946,87 9.948.718,88 141.001.944,87
2056 5.830.676,38 9.212.341,52 137.620.279,72
2057 5.737.999,55 8.347.873,05 135.010.406,23
2058 5.648.973,66 7.494.753,64 133.164.626,24
2059 5.569.245,40 6.849.047,79 131.884.823,85
2060 5.488.202,83 6.352.201,61 131.020.825,07
2061 5.420.269,05 5.969.517,32 130.471.576,80
2062 5.350.589,45 5.642.027,23 130.180.139,03
2063 5.283.118,79 5.247.129,79 130.216.128,03
2064 5.223.878,92 4.986.722,29 130.453.284,67
2065 5.165.308,93 4.721.169,48 130.897.424,12
2066 5.105.302,89 4.598.518,02 131.404.208,99
2067 5.006.779,48 4.540.254,12 131.870.734,35
= 2068 4.933.166,22 4.670.343,20 132.133.557,37 |
2069 4.866.425,85 4.693.157,67 132.306.825,54
2070 4.786.625,11 4.735.857,46 132.357.593,20
2071 4.648.715,37 4.856.648,92 2.149.659,64
2072 4.534.838,85 5.279.171,98 131.405.326,52
2073 4.455.335,13 5.556.532,72 130.304.128,92
2074 4.360.414,88 5.647.432,19 129.017.111,61
2075 4.268.554,89 5.727.405,90 127.558.260,60
2076 4.156.147,43 5.818.019,09 125.896.388,95
2077 4.039.708,87 5.978.863,22 123.957.234,60
2078 3.914.215,44 6.142.245,73 121.729.204,30|
2079 3.766.374,57 6.302.878,15 119.192.700,72
2080 3.618.551,92 6.469.438,81 116.341.813,84
2081 3.468.169,33 6.590.746,26 3.219.236,89
2082 3.284.600,06 6.636.098,29 109.867.738,66 |
2083 3.142.018,08 6.802.176,25 106.207.580,49
2084 3.002.289,30 6.718.947,88 102.490.921,91
| 2085 2.866.951,32 6.575.522,86 98.782.350,36
2086 2.729.929,88 6.409.944,77 95.102.335,47 |
2087 2.596.481,40 6.233.597,33 91.465.219,55
2.459.100,85 6.042.432,20 '87.881.888,20 |

QUADRO 6 - Parecer Atuarial

PLANO PREVIDENCIARIO (CAPITALIZADO)
RPPS/UF: PILAR/AL

F.1. ) Idade hipotética adotada na avaliagdo:

INFORMACOES PRIORITARIAS CONFORME INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO DO DRAA 2014.

(1dade hipotética adotada nesta avaliagdo como primeira vinculagdo a regime previdenciario - Masculino 122]
Idade hipotética adotada nesta avaliacdo como primeira vinculacdo a regime previdencidrio - Feminino 123}

[Justificativa Técnica:

fﬂnase cadastral fornecida possuia informacdo referente aos tempos de primeira vinculagdo
|médio o tempo de vinculo de cada servidor é de 9 anos.

9 " s R 2 1
ao regime previdenciario, em

F.2.) Idade média projet: da para a

tadoria programada:

Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Ndo Professores - Masculino Il 67
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - N&o Professores - Feminino [ 63 !
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Professores - Masculino 67
Idade Média Projetada para a aposentadoria programada - Professores - Feminino 61
F.3.) Adequacdo da taxa de juros reais adotada na avaliagdo:

Meta Atuarial (Bruta = juros + inflacdo) em 2013 - Politica de Investimentos 11,91% |
Rentabilidade nominal (Bruta = juros + inflagdo) em 2013: 0,00%
Inflacdo anual - 2013: 5,91%
Indexador: IPCA |

http:/www1 .previdenciagov.brlspslappldraaldraa_mostraasp‘?codigo=31113&Tipo=18.acao= Imprimir
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justificativa Técnica:
As informacdes acima foram repassadas p

elo Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de PILAR, de acordo com
sua Politica de Investimentos, no exercicio de 2013 a rentabilidade do seu patriménio ndo atingiu a meta atuarial definida

na sua politica de investimentos, porem a perspectiva para o exercicio 2014 é positiva. Sendo assim definimos em comum,
acordo com os representantes do RPPS em manter nesta avaliacdo a taxa anual real de juros de 6% a.a. o

F.4.) Crescimento da remuneracéo dos servidores:

Taxa meédia anual real de crescimento da remuneracdo nos (ltimos trés anos I 1,00%

justificativa Técnica:
A taxa de crescimento salarial meédio utilizada nesta avaliagdo foi de 1,00% a.a. .A adogdo deste percentual foi |
determinada através da média da taxa anual real de crescimento da remuneragdo dos ultimos trés anos, na qual |

encontramos o valor médio de 1,0351%.

F.5.) Crescimento dos beneficios do plano:

Faxa média anual real de crescimento dos beneficios verificada na analise dos beneficios I 1,00% |

ustificativa Técnica:

A taxa anual de crescimento dos beneficios do plano para os beneficios de aposentados e pensionistas que foi considerada
para esta avaliagdo é de 1,00% a.a, pois foi verificado que boa parte dos beneficios do plano estd sujeita a paridade com
os servidores ativos, e os beneficios vem sendo corrigido pelos mesmos indices aplicados aos servidores em atividade, ;
porem nas préximas avaliagdes atuariais devemos acompanhar essa taxa e se for identificado um efetivo crescimento real |

ou nio esta taxa poderd ser revista.

F.6. ) Compromissos do phné‘de beneficios:

h DEMONSTRATIVO DO RESULTADO ATUARIAL - BENEFICIOS AVALIADOS EM REGIME DE CAPITALIZACAO f
GRUPO FECHADO = GRUPO ABERTO |
Geracgdo Atual GeragBes Futuras Consolidado
DESCRICAO VALORES VALORES VALORES
(*) VALOR ATUAL DAS REMUNERACOES FUTURAS 334,292.585,57 0,00 334.292.585,57
ATIVO 11.340.995,89 11.340.995,89
lApIicagBes financeiras e disponibilidades conforme 5.862.298,75
DAIR i i !
Créditos a receber conforme atr. 17, §5° da Portaria
lMPS 403/2008 5.478.697,14
[Propriedades para investimentos (imoveis) 0,00)
|[Direitos sobre royalties 0,00
[Bens, direitos e damais ativos 0,00
PMBC 40.446.158,13 40.446.158,13
VABF - CONCEDIDOS - 40.446.158,13 40.446.158,13
( - ) VACF - CONCEDIDO ENTE 0,00 0,00
(- ) VCCF - CONCEDIDO APOSENTADOS E 7
PENSIONISTAS 0,00 0,00
IWBac 66.226.058,76 0,00 66.226.058,76|
I\VABF - A CONCEDER 125.708.922,87 0,00] 125.708.922,87|
[(- ) VACF - A CONCEDER ENTE -29.742.678,27 0,00] -29.742.678,27,
(-)VACF-A CONCEDER - SERVIDORES EM J | L i
ATTVIDADE 29.740.185,83 0,00 29.740.185,83!
I[ﬁlOVlSAO MATEMATICA - TOTAL 106.672.216,90 0,00 106.672.216,90
[COMPENSACAO PREVIDENCIARIA A RECEBER 0,00 0,00 0,00
COMPENSACAQ PREVIDENCIARIA A PAGAR 0,00 0,00 0,00
b 3 |
RESULTADO ATUARIAL:
(Déficit Atuarial / Superavit Atuarial / Equilibrio N .
‘r Atuarial) 95.331.221,01 0,00 95.331.221,01
F.7.) Pardmetros e critérios utilizados no calculo dos p i dosr entrantes que integrardo as massas de segurados das geragdes fu
I

http:/Mwww1.previ dencia.gov.br/sps/app/draa/draa_m ostra.asp?codigo=31113&Tipo=1&acao= Imprimir
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ametros e critérios utilizados no célculo dos compromissos dos novos entrantes que integrardo as massas de

P
lLszgurados das geracdes futuras

IQescrigé’o ;

N

do utilizamos a reposicdo de servidores, pois anualmente é realizado um novo calculo atuarial utilizando os dados
cadastrais de servidores ativos, inativos e pensionistas, que refletem a reali
qualquer estimativa de reposicdo n&o iria refletir uma situacdo real.

dade de cada ente para cada exercicio, e

Ente .
[@erativo: LIRS
Duros: 6,00% laa
llPrazo: 32 [anos
Deficit: 95.331.221,01
Crescimento da
FS (Anual) 1.00%
{[Qtdd - Mulheres: 1027]
|Qtdd - Homens: 679
Sal - Mulheres: 1.251,09]
Sal - Homens: 958,37,
Folha Salarial -
FS ( Anual): 25.162.766,07

F.8. ) Demonstrativo do Plano de Amortizagio do Déficit:

-

|___llPagamentos Antecipados

ll X ]IPagamentos Postecipados

PLANO DE AMORTIZAGAO DO DEFICIT ATUARIAL 31/12/ 2013

1) A AMORTIZACAO SERA FEITA POR ALIQUOTAS OU POR APORTES?
POR ALIQUOTAS ‘
]POR APORTES |

2) OS PAGAMENTOS DAS CGNTRIBUICOES SERAO FEITAS NO INICIO (ANTECIPADOS) OU NO FINAL (POSTECIPADOS) DO PERIODO?

n || Ano || Aportes (R$) |Percentual (%)||Base de Calculo| Saldo Inicial (-) Pagamento Juros Saldo Final
|
1 /2014 1.269.860,86 0,00 95.331.221,01 | -1.269.860,86 ||5.719.873,26] 99.781.233,40
I[z 2015] 1.779.075,07 0,00 99.781.233,40 || -1.779.075,07 |5.986.874,00/(103.989.032,34
3 /(2016 2.288.289,28 0,00 103.989.032,34/| -2.288.289,28 [6.239.341,94/107.940.085,00
4 2017 2.797.503,48 0,00 107.940.085,00]| -2.797.503,48 /[6.476.405,10/111.618.986,62
5 |[2018|| 3.306.717,6S 0,00 111.618.986,62| -3.306.717,69 [/6.697.139,20/(115.009.408,12
6 2019/ 3.815.931,90 0,00 115.009.408,12][ -3.815.931,90 ||6.900.564,49/118.094.040,71
7 [|2020][ 4.325.146,10 0,00 118.094.040,71| -4.325.146,10 [7.085.642,44/(120.854.537,05
8 2021/ 4.834.360,31 0,00 120.854.537,05|| -4.834.360,31 |(7.251.272,22/(123.271.448,97
Il 9 2022 5.343.574,52 0,00 123.271.448,97| -5.343.574,52 [7.396.286,94/(125.324.161,39
110/2023] 5.852.788,72 | 0,00 125.324.161,39|| -5.852.788,72 ||7.519.449,68/(126.990.822,35
[11]2024] 6.362.002,93 " 0,00 126.990.822,35| -6.362.002,93 ||7.619.449,34/[128.248.268,76
112]2025] 6.871.217,14 || 0,00 128.248.268,76| -6.871.217,14 |7.694.896,13/129.071.947,75
13/[2026)| 7.380.431,34" 0,00 129.071.947,75|| -7.380.431,34 ||7.744.316,86 (129.435.833,27.
14/[2027|| 7.889.645,55 0,00 129.435.833,27|| -7.889.645,55 ||7.766.150,00/(129.312.337,71!
|[1s 2028/ 8.398.859,76 0,00 129.312.337,71/ -8.398.859,76 [7.758.740,26/128.672.218,22
|l16]2029] 8.908.073,96 0,00 128.672.218,22 -8.908.073,96 [7.720.333,09(127.484.477,35
l117[2030][ 9.417.288,17 0,00 127.484.477,35| -9.417.288,17 ||7.649.068,64125.716.257,82
18/(2031][ 9.926.502,38 0,00 125.716.257,82| -9.926.502,38 ||7.542.975,47/[123.332.730,91
[19]2032][10.435.716,58 0,00 123.332.730,91)[-10.435.716,587.399.963,85/120.296.978,19
"20 2033/10.944.930,79 0,00 120.296.978,19(-10.944.930,79(7.217.818,69/116.569.866,09
21/2034[11.454.145,00 0,00 116.569.866,09]-11.454.145,00//6.994.191,97/112.109.913,06
22/2035/[11.963.359,20 0,00 112.109.913,06(-11.963.359,20/6.726.594,78/[106.873.148,64
23(2036/[12.472.573,41 0,00 106.873.148,64]-12.472.573,41//6.412.388,92/[100.812.964,15
24/2037(12.981.787,62 0,00 100.812.964,15|-12.981.787,62(/6.048.777,85 93.879.954,38
25(12038(/13.491.001,82 0,00 93.879.954,38 |-13.491.001,82(5.632.797,26)| 86.021.749,82
26/2039(|14.000.216,03 0,00 86.021.749,82 [-14.000.216,03//5.161.304,99]| 77.182.838,78
If
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=, !L?_‘ 2040/[14.509.430,24 0,00 77.182.838,78 |-14.509.430,24,4.630.970,33 | 67.304.378,87 |
L 128]2041]15.018.644,44 0,00 67.304.378,87 ||-15.018.644,44/4.038.262,73)| 56.323.997,16
I[28]2042][15.527.858,65 0,00 56.323.957,16 |[-15.527.858,653.379.439,83 | 44.175.578,34
30|[2043|{16.037.072,86 0,00 44.175.578,34 |-16.037.072,86((2.650.534,70/ 30.789.040,19 |
31/2044/16.546.287,06 0,00 30.789.040,19 ||-16.546.287,06/1.847.342,41| 16.090.095,54
32[2045/117.055.501,27 0,00 16.090.095,54 [-17.055.501,27}| 965.405,73 0,00
33][2046 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
34/[2047 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
l_‘35 2048 0,00 0,00 0,00 ! 0,00 0,00

- ‘ |
”ﬁs 2.2.7.2.1.03.00{/2.2.7.2.1.03.01{2.2.7.2.1.03.022.2.7.2.1.03.0312.2.7.2.1.03.042.2.7.2.1.03.05 | 2.2.7.2.1.03.06
[0 [[40.446.158,13 || 40.446.158,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| 1 |[40.648.388,92 || 40.648.388,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ 2 ][40.850.619,72 |[40.850.619,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
}3 41.052.850,51 |[ 41.052.850,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

. 4 |[41.255.081,30 [ 41.255.081,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Il 5 |[41.457.312,09 ][ 41.457.312,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6 |[41.659.542,88 || 41.659.542,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7 [41.861.773,67 |[41.861.773,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ‘

8 | 42.064.004,46 |[ 42.064.004,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 [[42.266.235,25 |[ 42.266.235,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
[ 10 |[42.468.466,04 | 42.468.466,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|l 11 [ 42.670.696,83 | 42.670.696,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I[ 12 |[42.872.927,62 |[ 42.872.927,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.7.2.1.03.00 - PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS
2.2.7.2.1.03.01 - APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS CONCEDIDOS DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2.2.7.2.1.03.02 - (-) CONTRIBUICOES DO ENTE PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

2.2.7.2.1.03.03 - (-) CONTRIBUIGCOES DO INATIVO PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2.2.7.2.1.03.04 - (-) CONTRIBUICOES DO PENSIONISTA PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2.2.7.2.1.03.05 - (-) COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2.2.7.2.1.03.06 - (-) PARCELAMENTO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

F.9.2. Plano Previdenciario ./, Capitalizado - Beneficios a Conceder:

F.9.) l‘ll-ojeclo das ProvisGes Matemdticas para os préximos doze meses, a partir da data da avaliagdo (instante zero), em consonéncia com a
planificagdo contébil.:

F.9.1. Plano Previdenciario / Capitalizado - Beneficios Concedidos:

. Mkés 2.2.7.2.1.04.00(2.2,7.2.1.04.01|(2.2.7.2.1.04.02/|2.2.7.2.1.04.03}[2.2.7.2.1.04.04{2.2.7.2.1.04.05/(2.2.7.2.1.05.00{|2.2.7.2.1.
| 0 | 66.226.058,76 [[125.708.922,87|[ 29.742.678,27 | 29.740.185,83 0,00 5.478.697,14 | 95.331.221,01 0,00
1 [|66.557.189,061126.337.467,49( 29.891.391,67 || 29.888.886,76 0,00 5.506.090,63 || 95.807.877,11 0,00

[ 2 |[66.888.319,351126.966.012,10 30.040.105,06 | 30.037.587,69 0,00 - 5.533.484,11 | 96.284.533,22 0,00
[ 3 |67.219.449,65127.594.556,71}/30.188.818,45 | 30.186.288,62 0,00 5.560.877,60 | 96.761.189,32 0,00
l 4 ||67.550.579,94 1(128.223.101,33(30.337.531,84 || 30.334.989,55 0,00 5.588.271,08 || 97.237.845,43 0,00
" 5 ||67.881.710,23 |128.851.645,94| 30.486.245,23 | 30.483.690,48 0,00 5.615.664,57 | 97.714.501,53 0,00
lrS 68.212.840,53 /129.480.190,56/( 30.634.958,62 || 30.632.391,41 0,00 5.643.058,05 | 98.191.157,64 0,00
7 |/68.543.970,82{130.108.735,17/[30.783.672,01 | 30.781.092,34 0,00 5.670.451,54 | 98.667.813,74 0,00

i 8 |[68.875.101,12130.737.279,79]30.932.385,41 30.929.793,26 0,00 5.697.845,03 | 99.144.469,85 0,00
III_Q 69.206.231,41 |131.365.824,40/131.081.098,80 | 31.078.494,19 0,00 5.725.238,51 || 99.621.125,95 0,00
{[10][69.537.361,70131.994.369,01/[31.229.812,19 31.227.195,12 0,00 5.752.632,00 }{100.097.782,06 0,00
|L11 ]| 69.868.492,00(132.622.913,63]31.378.525,58 | 31.375.896,05 0,00 5.780.025,48 1(100.574.438,16 0,00
" 12 ]/70.199.622,29133.251.458,24|/ 31.527.238,97 || 31.524.596,98 0,00 5.807.418,97 101.051.094,27, 0,00

2.2.7.2.1.04.00 - PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER
2.2.7.2.1.04.01 - APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS A CONCEDER DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2.2.7.2.1.04.02 - (-) CONTRIBUIGOES DO ENTE PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2.2.7.2.1.04.03 - (-) CONTRIBUIGOES DO ATIVO PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2.2.7.2.1.04.04 - (-) COMPENSACAO‘ PREVIDENCIARIA DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2.2.7.2.1.04.05 - (-) PARCELAMENTO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS
2.2.7.2.1.05.00 - PLANO PREVIDENCIARIO - PLANO DE AMORTIZACAO
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> 2.2.7.2.1.05.98 - (-) OUTROS CREDITOS DO PLANO DE AMORTIZACAO

II - INFORMACOES ADICIONAIS:

A presente avaliagdo atuarial teve o objetivo de dimensionar os compromissos do plano de beneficios e estabelecer o
plano.de custeio e concluir que para garantir o equilibrio financeiro e atuarial para o atual exercicio. O Regime Préprio de
Previdéncia Social de PILAR devera adotar as aliquotas de contribuigdo, parte patronal e servidor como também aportes
ou aliguotas para amortizacdo do eventual déficit técnico apontados nesta avaliacdo atuarial.

Esclarecemos que, pelos regimes financeiros adotados, o plano de custeio devera ser reavaliado atuarialmente, pelo
menos, anualmente de forma a poder garantir a consisténcia e o equilibrio técnico atuarial.

QUADRO 7 - Certificado

esultados de minha inteira responsabilidade para quaisquer aspectos legais.

Eﬂnco para os devidos fins, que este Demonstrativo representa o Resumo do Calculo Atuarial por mim realizado, sendo os 1

7.1 Atuério Responsavel pela Avaliagio
Nome: VINICIUS ALEXANDRE BIETKOSKI
MIBA: 1241
CPF: 02486476954

eletsgrrl::: previdencia@actuary.com.br

Telefone: (041) 33290008
Data: 23/4/2016
Assinatura:

rtifico para os devidos fins, que este é o Demonstrativo Oficial, referente ao exercicio em questdo, estando ciente das
nformacdes repassadas pelo atudrio responsdvel técnico. .

7.2 Representante Legal do RPPS )
Nome: GILVONEIDE DE ALMEIDA FERREIRA SANTOS
Cargo: PRESIDENTE
CPF: 32122050404
Correlo eletrénica! funprepi@gmail.com
Telefone: (082) 32651832
Data: 23/4/2016

Assinatura:
Avisos:
O preenchimento do campo "Descrigio da Populacéc Coberta” e ab
O valor da "Projegdo de Crescimento Real do Saldric por Produtividade” deve ser igual 8o vator da "Projecio de Crescimento Real dos Beneficios do Planc”
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