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] ESTADO DE ALAGOAS
CAMARA MUNICIPAL DE PILAR

COMSSIO DE LEGISLAGHO, STICAEREDAGAD FIL

PROJETO DE RESOLUCAO N° 003/2023

APROVADO EM 2 VOTAGAO

1.

BmEFJ . Dispde sobre a criagdo de

cargos efetivos no ambito
TARIO da Camara Municipal de
Pilar/AL.

—

A Camara Municipal de Pilar, Estado de Alagoas, no uso de
suas atribuicdes legais, aprova e promulga a seguinte
resolucao:

Artigo 1° - Ficam criados os seguintes cargos efetivos no
quadro de pessoal da Camara Municipal de Pilar/AL:

1. Contador

Atribuicdes: Elaboracdo e analise de demonstracdes
contabeis, registro e classificagdo de transacgles,
controle orcamentdrio, cumprimento de obrigagdes fiscais,
auditoria interna, assessoria técnica, controle de ativos
fixos, relacionamento com o6rgdaos de controle externo,
capacitacgao, atualizacdo profissional e comunicacédo
interna.

Requisitos: Graduacao em Ciéncias Contéabeis,
Contabilidade por entidade educacional reconhecida pelo
MEC, possuir registro ativo no Conselho Regional de
Contabilidade (CRC).

2. Recepcionista

Atribuicdes: Atendimento Presencial, Atendimento
Telefénico, Orientacdo aos Visitantes, Controle de Acesso,
Recebimento e Encaminhamento de Correspondéncias,
Agendamento de Atendimentos e Audiéncias, Trabalho em
Sistemas de Informacao, Manutengdo da Organizacdo na
Recepcdo, Colaboragdo com Outros Setores, Atendimento a
Demandas Especificas, Sigilo e Confidencialidade.
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Requisitos: Ensino médio completo

3. Agente de Contratacgao

Atribuicdes: BAnadlise de Documentacgdo, Elaboragdo de
Editais, Conducdo de Processos Licitatérios, Cotacdo de
Precos, Emissdo de Pedidos de Compra, Gestdo de Contratos,
Registro de Documentacdo, Interpretacgdo de Leis e Normas,
Relacionamento com Fornecedores, Elaboracao de
Relatoérios, Participacdo em Comissdes de Licitagdo,
Assessoria Técnica.

Requisitos: Graduagdo em Administracdo, Direito,
Economia, Ciéncias Contdbeis por entidade educacional
reconhecida pelo MEC.

Artigo 2° - Os cargos criados por esta resolugdo serao
preenchidos por meio de concurso publico, observando os
principios constitucionais da isonomia, legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Artigo 3° - Os cargos mencionados no Artigo 1° desta
resolucdo terdo as remuneracdes e beneficios estabelecidos
por legislacdo especifica, de acordo com a disponibilidade
orcamentaria da Cémara Municipal de Pilar.

Artigo 4° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta
resolucdo correrdo por conta das dotagdes orcamentarias
préprias, suplementadas se necessario.

Artigo 5° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Pilar/AL, 29 de novembro de 2023.
Lotrd
\ L\
yronne nrlquéra‘ ntos
residente
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JUSTIFICATIVA

A proposta de criagdo dos cargos de recepcionista,
contador e agente de contratagdo para a Camara Municipal de
Pilar/AL visa atender as demandas internas da casa, quanto
aos processos de contratagdo e contabilidade, assim como ao
atendimento externo ao publico em geral.

A realizacao de sessdo das comissdes, sessdbes
legislativas, audiéncias publicas, andlise de projetos de
lei e a interacdo com a comunidade demandam uma estrutura
especializada e organizada por parte da Camara, para promover
atendimento ao publico de forma eficiente.

Ademais, os processos legislativos envolvem custos que
necessitam de estudo de impacto financeiro, além das
necessidades administrativas qguanto as demonstracgdes
contédbeis, o que faz com que a casa necessite de contador
atuando diariamente no ambiente interno da Camara.

A criacdo desses cargos contribuird significativamente
para a eficiéncia e a eficdcia da Camara Municipal de
Pilar/AL. 0O fortalecimento da equipe técnica, aliado ao
aprimoramento dos processos internos, resultara em gestdes
mais transparentes, ageis e alinhadas as exigéncias legais.

Diante do exposto, a criagd3o dos cargos de contador,
recepcionista e agente de contratacdo se mostra imperativa
para a Camara Municipal de Pilar/AL representando um passo
essencial para o fortalecimento institucional e a oferta de
servicos de qualjdade a co idade.
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